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DIFERÈNCIES ENTRE EQUIP I GRUP 
Primer de tot, haurem de saber quina és la diferència principal entre un grup i un equip, i de 

quina manera influeix a l'hora de realitzar treballs: 

En un grup, els diferents membres treballen de forma independent, i sovint, no tenen un 

objectiu comú. En canvi, en un equip, els diferents membres que el composen, treballen de 

forma interdependent i en pro cap a objectius personals i d'equip. Aquests entenen que per 

assolir els diferents objectius plantejats, s'assoleixen millor a través del treball en grups i anant 

tots de la mà. 

 

Per entendre més bé que vol dir treballar en equip, hem d'entendre tot aquest procés com un 

conjunts de sinergies que es van creant dins d'aquest equip. Això vol dir que els resultats d'un 

equip poden ser molt més grans que la suma dels esforços de cada un dels membres. Perquè 

aquesta regla es pugui dir a terme, serà necessari que tots els membres de l'equip tinguin un 

objectiu comú i tinguin una bona organització a l'hora de treballar. Quan es produeix aquesta 

sinergia, s'assoleixen resultats superiors als esperats i això generarà una gran motivació i cohesió 

del equip. 

2+2=5 

Com hem dit anteriorment, els resultats que pugui obtenir l'equip dependran bàsicament de 

tres competències: 

- saber: Saber quines són les competències individuals de cadascun dels membres de 

l'equip. 

- poder: Posar en funcionament tots els recursos que tingui l'equip per obtenir els 

diferents objectius. 

- voler: Motivació, també dependrà de la compatibilitat entre els objectius personals i 

grupals. 

 


